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“ANO DE LA ESPERANZA Y EL FORTALECIMIENTO DE LA DEMOCRACIA”

RESOLUCION DE ALCALDIA N° 0448-2026-MDE

La Esperanza,15 de mayo del 2026

VISTO, el Expediente Administrativo N° 0338-2026, presentado por el SINDICATO DE EMPLEADOS DE
LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE LA ESPERANZA (SIEMDE), SOBRE DESIGNACION DE LOS
REPRESENTANTES QUE CONFORMARAN LA COMISION NEGOCIADORA - PLIEGO DE
RECLAMOS 2027 (SIEMDE), y;

CONSIDERANDO:

Que, mediante Expediente N° 338-2026 el Sindicato de Empleados de la Municipalidad Distrital de la
Esperanza — SIEMDE presenta la conformacion de la comision negociadora para la negociacion colectiva
SIEMDE

Que, mediante Informe N° 646-2026-MDE-ALD-GM-OGGRH, de fecha 13 de mayo del 2026, el Abog.
VICTOR A. MELENDEZ GARCIA, jefe de la Oficina General de Gestion de Recursos Humanos,
comunica haber recibido el Pliego de Reclamos del Sindicato de Empleados de La Municipalidad
Distrital Esperanza (SIEMDE) para el Ejercicio Fiscal 2027 y alcanza la relacion de miembros que
representaran a la Municipalidad Distrital de La Esperanza en la COMISION NEGOCIADORA encargada
de la atencion y evaluacion del pliego de reclamos 2027. Por lo que el despacho de Recursos Humanos,
solicita una Resolucion de Alcaldia que conforme una comision integrada por los representantes de la
Municipalidad Distrital de la Esperanza y el sindicato de Empleados de la Municipalidad Distrital de la
Esperanza - SIEMDE por lo que concluye lo siguiente: Primero.- El sindicato para negociar el proyecto
de convenio colectivo vigente para el afio 2027 en el ambito empleado, es el SIEMDE; quien tiene
legitimidad segun lo establecido en el sexto considerando del presente informe.

Segundo. -La comisiéon negociadora ambito empleado, representada por la parte empleadora y los
afiliados al SIEMDE propuesto por dicho sindicato, encargados para negociar el pliego de reclamos
vigente para el afio 2027, estara conformado por los siguientes funcionarios y afiliados al SIEMDE

Que, con Informe Legal N° 0295-2026-MDE-ALD-GM-OGAJ, de fecha 14 de mayo del 2026, el Jefe de
la Oficina de General de Asesoria Juridica, manifiesta que, estando a lo normado en el segundo parrafo
del |y Il Disposicion Complementaria del Titulo Preliminar de la Ley Organica de Municipalidades,
Ley N° 27972.- Gobiernos Locales: “(...) Las municipalidades provinciales y distritales son los érganos
de gobierno promotores del desarrollo local, con personeria juridica de derecho publico y plena capacidad
para el cumplimiento de sus fines” y la autonomia: “Los gobiernos locales gozan de autonomia politica,
econdémica y administrativa en los asuntos de su competencia. La autonomia que la Constitucion Politica
del Peru establece para las municipalidades radica en la facultad de ejercer actos de gobierno,
administrativos y de administracién, con sujecién al ordenamiento juridico”.

Que, Articulo 28° de la Constitucion Politica del Peru, sefiala que el Estado reconoce los derechos de
sindicacion, negociacion colectiva y huelga, cautelando su ejercicio democratico a través de, entre otros
aspectos, el fomento de la negociacion colectiva y de la promocion de medios de solucién pacifica de los
conflictos laborales; Ley N © 31188, Ley de Negociacion Colectiva en el Sector Estatal, se ha
establecido diversas disposiciones para el ejercicio del derecho a la negociacion colectiva de las
organizaciones sindicales de trabajadores estatales, tales como son: las materias negociables, los niveles
de negociacion colectiva, los sujetos de la negociacion colectiva, la representacion, la legitimacion y el
procedimiento de la negociacion colectiva. Posteriormente, fue publicado el Decreto Supremo N° 008-
2022-PCM, Decreto Supremo que aprueba lineamientos para la implementacion de la Ley N° 31188, Ley
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de Negociacion Colectiva en el Sector Estatal.

Que, segun se prescribe en la Ley N° 31188 que regula la negociacion colectiva en el sector publico en
su articulo 13.2 sefala: "La negociacion colectiva descentralizada se desarrolla de acuerdo al siguiente
procedimiento: a. El proyecto de convenio colectivo se presenta ante la entidad publica entre el 1 de
noviembre y el 30 de enero del siguiente afo". La Autoridad Nacional de Servicio Civil, en su calidad de
organismo rector emite el informe técnico N° 171 2023-SERVIR-GPGSC, con caracter de vinculante con
fecha de 27 de enero del 2023 en el numeral 3.5 de sus conclusiones sefala: “ante la existencia de varias
organizaciones sindicales en una entidad, se considerara como legitimada para negociar la organizacion
sindical con la afiliacion de la mayoria, absoluta; es decir, a la cuenta con la afiliacion del cincuenta por
ciento mas uno (50% + 1) de los servidores del &mbito de la negociacion”.

Que, en cuanto la representacion de ambas partes, tenemos que el articulo 12°del Decreto Supremo
N°088-2022-PCM, Decreto Supremo que aprueba lineamientos para la implementacion de la Ley
N°31188, Ley de Negociacién Colectiva en el Sector Estatal establece que: “La representacion
empleadora conformada por los funcionarios o directivos que el titular de la entidad designe, en
igual numero al de los representantes que conforman la representacion sindical (...) En el acto que
se dispone la conformacion de representacion empleadora, se designa al representante de la misma, el
cual a su vez ejerce la coordinacion de la comision negociadora en el nivel descentralizado”.
Considerando lo anterior, este despacho surgiere la designacion de los funcionarios de la entidad, asi
como el secretario técnico, dispuesto en virtud del articulo 16.3 que establece que, en la negociacién
colectiva a nivel descentralizado, el secretario técnico es designado por el titular de la Entidad.

Que, el Ing. DENNIS PAUL CARRANZA LUNA en su calidad de Secretario General del Sindicato de
Empleados de la Municipalidad Distrital de la Esperanza (SIEMDE), a través del Oficio N° 002-2026
SIEMDE, present6 a despacho de Alcaldia - MDE el Pliego de Reclamos colectivos 2027. Por lo que la
Oficina General de Asesoria Juridica RECOMIENDA CONFORMAR la Comision Negociadora encargada
de la atencion y evaluacion del Pliego de Reclamos para el periodo 2027, segun cuadro adjunto.

Estando a lo expuesto anteriormente y a las facultades y atribuciones conferidas por la Ley Organica de
Municipalidades N° 27972, e Informe Legal N° 0295-2026-MDE-ALD-GM-OGAJ.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: CONFORMAR LA COMISION NEGOCIADORA entre LA MUNICIPALIDAD
DISTRITAL DE LA ESPERANZA y el SINDICATO DE EMPLEADOS DE LA MUNICIPALIDAD
DISTRITAL DE LA ESPERANZA (SIEMDE), para discusion de Pliego de Reclamos aplicable para el
periodo 2027, la misma que estara conformada por los siguientes miembros:

REPRESENTANTES DE LA MUNICIPALIDAD CARGO
GERENTE MUNICIPAL PRESIDENTE
JEFE DE LA OFICINA GENERAL DE GESTION DE RECURSOS HUMANOS | SECRETARIO TECNICO
JEFE DE LA OFICINA GENERAL DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO MIEMBRO TITULAR

JEFE DE.LA OFICINA GENERAL DE ADMINISTRACION MIEMBRO TITULAR
JEFE DE LA OFICINA GENERAL DE ASESORIA JURIDICA MIEMBRO TITULAR
JEFE DE LA OFICINA GENERAL DE ATENCION AL CIUDADANO Y MIEMBRO TITULAR
GESTION DOCUMENTARIA

GERENTE DE ADMINISTRACION TRIBUTARIA MIEMBRO SUPLENTE
GERENTE DE DESARROLLO SOCIAL MIEMBRO SUPLENTE
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REPRESENTANTES DE LA ORGANIZACION SINDICAL CARGO
CARRANZA LUNA DENNIS PAUL MIEMBRO TITULAR
MENDOZA MIRANDA LENITA DEL PILAR MIEMBRO TITULAR
CASTILLO MUNOZ JANINA SUSET MIEMBRO TITULAR
CABANILLAS MERCEDES ROSA YESENIA MIEMBRO TITULAR
FLORIAN ARANA NANCY ESTHER MIEMBRO TITULAR
GARCIA MORALES JONATHAN LUIS MIEMBRO TITULAR
ARCAYA RAMIREZ NANCY ESTHER MIEMBRO SUPLENTE
VASQUEZ VARGAS SALOMON MIEMBRO SUPLENTE

ARTICULO SEGUNDO: NOTIFICAR la presente Resolucion a los miembros designados, asi como, a los

demés érganos competentes de la Municipalidad Distrital de La Esperanza, para su conocimiento y fines
pertinentes.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.
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